
nemzeti minimálbért és tételes illetményelszámolást kapjon            
pihenőidőt és munkaidő-kedvezményt kapjon 
fizetett szabadságot és táppénzt kapjon                     
a fizetéséből történő levonásokat tisztességes és jogszerű módon végezzék  
kapjon egy példányt a munkaszerződéséből 
munkáját biztonságos körülmények között végezhesse

Az Egyesült Királyság jogszabályai védik az Ön munkavállalói jogait 
Ön jogosult arra, hogy:

Amennyiben a javadalmazása vagy a munkakörülményei nem megfelelőek, vegye fel velünk a kapcsolatot 

Hívja ingyenes, bizalmas bejelentővonalunkat: 0800 432 0804 
e-mail: intelligence@gla.gov.uk
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