2ne derecho a:
. obtener el Salario Minimo Nacional y recibir una némina desglosada
(‘ escansos y dias libres
 vacaciones y bajas remuneradas
« retenciones justas y legales en su salario
 una copia de los términos y condiciones
« un entorno de trabajo seguro

Si no recibe la remuneracién y las condiciones que le corresponden, pongase en contacto con nosotros

Llame a nuestra linea de denuncias.gratuita'y confidencial: 0800 432 0804
correo electronico: intelligence@gla.gov.uk

Labour Abuse Authority




